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Taller de especializacion:

Investigacion efectiva
de denuncias de acoso
en la empresa

Viernes, 4 de octubre

@ De 9:00 a 13:00

®
.‘-@a Telepresencial- Sesion en directo
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Introduccion

En la actualidad, crear entornos de trabajo seguros y respetuosos es una prioridad
fundamental para cualquier organizacion. La prevencion y gestion adecuada de
casos de acoso son cruciales para el bienestar y la productividad del personail.

Este curso de cuatro horas combina teoria y prdctica para desarrollar habilidades
esenciales en la investigacion de casos de acoso, garantizando los derechos de

todas las partes involucradas.

Los objetivos principales incluyen:
e comprender la normativa aplicable
e destacar la importancia de los protocolos de acoso
e desarrollar habilidades practicas para investigaciones efectivas,
e analizar casos practicos y examinar la jurisprudencia relevante.

A través de presentaciones teéricas, actividades interactivas y debates grupales,
proporcionaremos un aprendizaje integral y dindmico.
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Contenidos

Normativa de aplicacion. Acoso. Conductas.
Introduccidén a la normativa vigente, tipos de acoso e identificacién de

conductas en el entorno laboral.

Importancia del Protocolo de Acoso en las empresas.

Beneficios e implementacidén de protocolos y componentes esenciales .

Procedimiento de investigacion. Cumplimiento normativa y

garantias de las partes.
Pasos del procedimiento, derechos de las partes y técnicas de recoleccion de evidencia.

Casos prdacticos procesos investigacién. Ejemplos de actas,

entrevistas e informes.
Andlisis de casos, ejemplos de documentacion y identificacion de mejores prdcticas.

Jurisprudencia de aplicacién en la materia.
Revisién de jurisprudencia relevante y su aplicacion en politicas empresariales.
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Enfoque participativo

e Acceso a grabaciones: Disponibilidad de las grabaciones del curso para su revisidon posterior.

e Sesiones interactivas: Preguntas abiertas y discusiones grupales.

 Ejercicios précticos: Role-plays y talleres que fomenten la aplicacién practica de los conocimientos.

e Feedback continuo: Evaluaciones y retroalimentacién en tiempo real para mejorar la comprension de los temas tratados.

Experto

Roberto Vazquez Cid m

Responsable Area Laboral Cuatrecasas Galicia

Experto en derecho laboral y gestién de recursos humanos con mds de 13 afios de experiencia., actualmente, lidera el Departamento
Laboral en Galicia de Cuatrecasas, brindando asesoria juridica y gestionando litigios laborales. Ademdas, es docente y ponente
habitual en diferentes escuelas y master profesionales,.

Roberto inicidé su carrera como abogado en Rivas & Montero Bufete de Abogados y Garrigues. Posee una Licenciatura en Derecho y
un Master Executive en Derecho de Empresa del Centro de Estudios Garrigues en colaboracion con Harvard Law School. Su
trayectoria destaca por su compromiso con la formacién continua y la excelencia profesional en el @mbito legal.
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Informacion adicional y reservas

££ Contacta con el equipo CGADE para reservar tu plaza
y/o ampliar informacién.

Modalidad
Telepresencial- Sesion en directo

Fecha y horario

Viernes, 4 de octubre, de 9:00 a 13:00

618 078 671

Precio
El coste de la formacién es de 90€

*Gestion de la bonificacién de la parte correspondiente, gade.co
incluida sin coste ainadido

I formacion@cgade.com
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